
Retningslinjer for Rotary-prisen 
Bakgrunn 

Retningslinjene gir en fast struktur for planlegging og gjennomføring av Rotary-prisen 
som deles ut årlig under Kulturdagene i Åsane Kulturhus 

Formål 
Rotary-prisen skal årlig tildeles en person, organisasjon eller virksomhet som har 
utmerket seg gjennom betydelig frivillig innsats til beste for lokalsamfunnet i Åsane. 

Tidspunkt for utdeling 
Rotary-prisen deles ut i siste uke av oktober hvert år, i forbindelse med Kulturdagene 
i Åsane Kulturhus. 

Beslutningsfrist 
Styret skal ha fattet endelig vedtak om prisvinner senest 14 dager før utdelingen, det 
vil si medio oktober. 

Økonomisk ramme 

o Prisbeløp fastsettes til kr 10.000. 
o Det avsettes inntil kr 10.000 til foredrag og musikalsk innslag i forbindelse 

med prisutdelingen. 
o Total budsjettramme er inntil kr 20.000 per år. 

Nominasjonsgrunnlag og frist 

o Fast søknadsskjema skal benyttes ved nominasjon, se eget skjema1 
o Nominasjoner sendes til klubbens offisielle e-postadresse. 
o Nominasjonsfrist settes til 1. oktober hvert år. 

Priskomité – oppnevning og ansvar 
Styret oppnevner årlig en priskomité. 
Priskomiteens ansvar er å: 

o Kunngjøre prisen og administrere nominasjonsprosessen 
o Aktivt tilskrive frivillige organisasjoner, lag og foreninger i Åsane og be om 

kandidater 
o Sikre bred representasjon og tilstrekkelig antall nominasjoner 
o Forberede og sammenstille nominasjonene for styrets behandling 
o Planlegge og gjennomføre selve prisarrangementet, herunder: 

 
1 Rotary-prisen søknadsskjema 



§ Utarbeide program 
§ Engasjere foredragsholder og musikalsk innslag 
§ Koordinere praktisk gjennomføring med Kulturhuset 
§ Sørge for synlighet og markedsføring 

Styret som jury 

o Klubbens styre fungerer som jury for Rotary-prisen. 
o Styret vurderer kandidatene etter fastsatte kriterier og foretar rangering før 

endelig beslutning. 

Tidsstyring og forutsigbarhet 

o Det etableres fast årshjul for prisprosessen. 
o Nominasjonsarbeidet igangsettes før sommeren. 
o Program for utdelingsdagen skal være ferdigstilt minimum tre uker før 

arrangementet. 

Årlig evaluering 
Etter gjennomført utdeling foretas evaluering i styret med hensyn til: 

o Antall nominasjoner 
o Prosess og tidsstyring 
o Gjennomføring av arrangement 
o Forbedringstiltak for neste år 

Ikrafttredelse 

Vedtaket trer i kraft umiddelbart og gjelder for kommende Rotary-pris og videre årlig 
gjennomføring inntil nytt vedtak fattes. 

 

Åsane 6 mai 2026 

 

__________________________ 

John Sigurd Paulsen 
President, Åsane Rotary Klubb 

 


